Urzad Transportu Kolejowego w Warszawie
nr postepowania: BAF-2311-01/2014
Odpowiedzi na pytania zadane do dnia 15.01.2014r

Warszawa 15.01.2014r.

Urzad Transportu Kolejowego
00-928 Warszawa, ul. Chatubinskiego 4

Informacja o ztozonych zapytaniach
w postepowaniu na zakup
systematycznej ustugi utrzymania czystosci w pomieszczeniach biurowych,
socjalnych oraz innych, wykorzystywanych przez Zamawiajgcego
oraz o udzielonych odpowiedziach przez Zamawiajgcego
i wynikajgcych z tego modyfikacjach zapiséw SIWZ

Znak postepowania: BAF-2311-01/2014

Do dnia 15.01.2014r Zamawiajgcy w ww. postepowaniu otrzymat nastepujace pytania od Wykonawcow i udzielit nizej
okreslonych odpowiedzi:

1) Pytanie: Jestem nowym przedsiebiorca i nie jestem na chwile obecng ptatnikiem podatku VAT, czy mozliwe jest wy-
stawienie z wykonana ustuge rachunku lub jezeli nie ma takiej mozliwosci czy dopuszczajg Paristwo inne rozwigzanie
np. w momencie wyboru mojej oferty dopiero zostane ptatnikiem podatku VAT.

a) Odpowiedi: Dla Zamawiajgcego nie ma znaczenia, czy Wykonawca jest ptatnikiem podatku VAT, czy tez nie pod-
lega temu obowigzkowi podatkowemu. Obowigzek prawidtowego sporzadzenia dokumentu rozliczeniowego nie-
zaleznie od jego formy tj. faktura czy tez rachunek spoczywa na Wykonawcy. W zwigzku z powyzszym, Zamawia-
jacy zmienia dotychczasowe brzmienie § 7 zat. nr 2 do SIWZ - wzoru umowy, nadajgc mu nastepujgce brzmienie:
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1. Za poprawng, terminowq i zgodng z umowgq realizacje przedmiotu zlecenia (tj. nie zawierajgcq usterek, o ktd-
rych mowa w $4, lub w przypadku poprawienia wszelkich zgtoszonych usterek), Zamawiajqcy zaptaci Wykonawcy
wynagrodzenie w wysokosci ................. ztotych brutto zfotych, za kazdy miesigc kalendarzowy objety realizacjg
ustugi, z zastrzezeniami okresfonym w §9.
2. Wynagrodzenie bedzie ptatne na podstawie faktury/rachunku prawidfowo wystawionego przez Wykonawece.
Wykonawca moze wystawic fakture/rachunek wytqcznie w przypadku bezusterkowej realizacji przedmiotu zlece-
nia lub w przypadku zgodnego z umowgq poprawienia usterek. W takim przypadku faktura/rachunek powinna by¢
wystawiony w okresach miesiecznych po zrealizowaniu ustugi, w terminie do 10 dnia kazdego miesigca, za mie-
sigc poprzedni.
3. Zapfata wynagrodzenia bedzie dokonywana przelewem na konto Wykonawcy wskazane w tresci faktu-
ry/rachunku.
4. Termin ptfatnosci wynosi 14 dni od daty dostarczenia na rzecz Zamawiajqcego faktury/rachunku przez Wyko-
nawce.”

2) Pytanie: W kwestii zatrudnienia oséb niepetnosprawnych czy dotyczy to kwestii ich zatrudnienia przy wykonaniu
ustugi w Waszym obiekcie? W chwili obecnej zatrudniam osoby bez stopnia niepetnosprawnosci ale nie ma przeszkéd
zeby do wykonywania ustugi w Waszych obiektach zatrudnic takie osoby. Czy wystarczy stosowne o$wiadczenie w tej
kwestii.

a) Odpowiedi: W pkt 5 SIWZ Zamawiajgcy okreslit, iz o udzielenie zaméwienia moga sie ubiegaé¢ Wykonawcy co do
ktérych nie ma podstaw do wykluczenia z postepowania wskazanych w art. 24 ust. 1 oraz art. 24 ust. 2 Ustawy
PZP oraz spefniaja jednoczesnie nastepujace warunki: posiadajg uprawnienie do wykonywania okreslonej dzia-
talnosci i czynnosci bedacych przedmiotem niniejszego zamdwienia, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiada-
nia takich uprawnien, posiadajg niezbedna wiedze i doswiadczenie, oraz dysponujg odpowiednim potencjatem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajgcej wykonanie zamdwienia oraz (na podstawie 22 ust 2 PZP), u ktérych ponad 50 % zatrudnionych
pracownikéw stanowia osoby niepetnosprawne w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych lub wtasciwych przepiséw panistw cztonkowskich Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Majgc na uwadze powyzsze nalezy zauwazyé, iz oéwiadczenia, w tym
oswiadczenie dotyczace zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, sktadane przez Wykonawce dotycza okredlenia
jego sytuacji na dzien ztozenia oswiadczer. Zatem niedopuszczalnym jest ztozenie oéwiadczenia dotyczacego sta-
nu przysztego.
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3) Pytanie: W nawigzaniu do ogtoszonego przetargu w zakresie systematycznej ustugi utrzymania czystosdci w pomiesz-
czeniach biurowych, socjalnych oraz innych wykorzystywanych przez Zamawiajacego (znak postepowania: BAF-2311-
01/2014) zwracamy sig z prosbg o wprowadzenie modyfikacji do siwz polegajaca na wykreéleniu zapisu, wedle ktére-
g0 0 zamowienie mogg sig ubiegac wytgcznie wykonawcy u ktdrych ponad 50% zatrudnionych pracownikéw stanowia
osoby niepetnosprawne. Istniejgcy zapis doéé istotnie ogranicza krag potencjalnych oferentéw. Przy niewielkiej skali
zamowienia (maty metraz do sprzgtania zwtaszcza w obiektach poza Warszawa) nalezy sie spodziewaé, 7e zasada za-
chowania konkurencyjnosc postepowania, rozumiana jako potrzeba pozyskania jak najwiekszej liczby ofert, zostanie
zachwiana i w efekcie nie uzyskacie Paristwo oczekiwanego w zaméwieniach publicznych efektu maksymalizacji — w
tym przypadku uzyskania oferty mozliwie najnizszej cenowo. Dlatego postulat wykreélenia z siwz przywotanego po-
wyzej zapisu jest w petni uzasadniony.

a) Odpowied?: Nalezy zauwazyé, iz ustawodawca w art. 22 ust. 2 ustawy PZP przewidziat mozliwogé ograniczenia
podmiotéw ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia publicznego do wykonawcy, u ktérych ponad 50% zatrud-
nionych pracownikow stanowig osoby niepetnosprawne w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych lub wtasciwych przepiséw paristw cztonkowskich Unii Euro-
pejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Zdaniem Zamawiajgcego zastosowanie powyzszego zapisu
nie wptywa na ograniczenie zasady konkurencyjnosci. Majac powyzsze na uwadze Zamawiajacy odmawia zmiany
SIWZ w proponowanym zakresie.

4) Pytanie: Jaki dokument ma przedstawi¢ Wykonawca na potwierdzenie spetnienia warunku, iz ponad 50% zatrudnio-
nych pracownikdw stanowig osoby niepetnosprawne w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych lub wiasciwych przepisdw paristw cztonkowskich Unii Europejskich lub Eu-
ropejskiego Obszaru Gospodarczego? Czy na potwierdzenie tego warunku wystarczy oswiadczenie zawarte w formu-
larzu ofertowym?

a) Odpowiedi: Tak. Zamawiajacy przypomina jednakze i ostrzega, iz skfadanie fatszywych o$wiadczeri w postepo-
waniu przetargowym jest penalizowane w art. 297 § 1 k.k., a w przypadku watpliwosci co do oéwiadczen sktada-
nych przez Wykonawcow w postepowaniu, Zamawiajacy moze zastosowad instytucje wezwania do wyjasnien co
do tresci ztozonej oferty (art. 87 ust 1 PZP).

5) Pytanie: Czy $rodki higieniczne, tj. papier toaletowy i recznik ZZ maja by¢ typu: celuloza, szary czy biaty manufaktura.
a) Odpowiedi: Zgodnie z §3 ust 7 wzoru umowy — zat. nr 2 do SIWZ, Zamawiajgcy wymaga jedynie, by Wykonawca

stosowat Srodki czystosci, posiadajace atesty Paristwowego Zaktadu Higieny.

Powyzsze informacje (odpowied? z pkt 1) zmieniajg tre$é SIWZ.

W zwigzku z ewentualng koniecznoscig dostosowania oferowanego przedmiotu zaméwienia do zmodyfikowanych zapi-
séw SIWZ, Zamawiajacy:

- Zmienia termin ztozenia ofert z dnia 17.01.2014r na 20.01.2014r. Miejsce ztozenia ofert oraz maksymalna godzina zfo-
zenia oferty — pozostaja niezmienione, tj. do godziny 10.00 do sekretariatu Biura Administracyjno — Finansowego UTK
(pok. 401a) - Urzad Transportu Kolejowego, ul. Chatubifiskiego 4, 00-928 Warszawa.

- zmienia termin otwarcia ofert z dnia 17.01.2014r na 20.01.2014r. Miejsce otwarcia oraz godzina otwarcia pozostaja
niezmienione, tj. Urzad Transportu Kolejowego, ul. Chatubiriskiego 4, 00-928 Warszawa, w sali nr 426 (IV pietro), o godzi-
nie 10.30.

Z powazaniem,

Wactaw Czarnota
Przewodniczacy Komisji Przetargowej
Dyrektor Biura Administracyjno-Finansowego
Urzedu Transportu Kolejowego
z siedzibg w Warszawie
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